
FACE AU DEMANTÈLEMENT DU SERVICE DES BIBLIOTHÈQUES ET À LA 
DÉGRADATION DE NOS CONDITIONS DE TRAVAIL : FAISONS FRONT !

A la suite des attaques de la Mairie annoncées au mois de novembre 2024, dans la continuité de la mise 
en place de Proxima, les Directions (DBL et Directions Dynamiques Citoyennes) ont dévoilé des mesures  
pour s’adapter à l’austérité budgétaire.

Rappel des mesures budgétaires 2025 : gel des recrutements depuis novembre 2024, mise à la porte 
des contractuel-le-s, réduction des enveloppes tempos de 65 %, réduction du budget de fonctionnement 
2025 de 33 %, baisse des subventions aux festivals littéraires, non reconduction du soutien à la filière du 
livre, réduction puis arrêt du projet de Contrat Territoire Lecture, gel des crédits formation.

Les conséquences immédiates d’ici à fin 2025 pour les bibliothèques : 12 postes vacants et 10 agents « 
absents » non remplacés à la DBL, 11 postes vacants et 9 agents « absents » non remplacés dans les 
Territoires (DDC), réduction de 60 % des budgets de l’action culturelle et du budget des expositions de la 
BEP,  réduction de 60 % des budgets  de la  communication,  réduction de 20 % pour les  fournitures 
spécialisées, abandon de l’harmonisation des horaires votées fin 2024.

Les mesures DBL/DDC pour s’adapter à l’austérité budgétaire ? Des régressions pour les 
agents et pour les usagers !
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DES BIBLIOTHÈQUES  /  JEUDI 12 JUIN 
10h-12h  /  Médiathèque José Cabanis (Grand Auditorium)

Pour faire le bilan de notre mobilisation, discuster collectivement de la situation et des attaques  
en cours, préparer la rentrée. Décidons ensemble des suites de notre mobilisation ! 

A LA BEP
- Fermeture du Pavillon de prêt tous les matins
- Transfert de l’accueil dans la grande salle
- Fermeture de la salle patrimoine
- Communication des documents en salle région
- Fermeture le vendredi matin
- Ouverture à 13h les jeudi et vendredi
- Report de l’ouverture dominicale de la BEP
- Mobilité des agent-e-s vers Cabanis les dimanches

A CABANIS
- Fermeture le vendredi matin
- Ouverture à 13h les jeudi et vendredi
- Dégradation de certains services sur place : 
suppression  des  TV  sur  le  pôle  actualité, 
réduction des services sur le pôle Intermezzo 
(consoles, TV), etc.
- Mobilité des agent-e-s vers la BEP la semaine 
et les samedis

POUR LES CONTRACTUELS « TNC » DE CABANIS/MGM
- Suppression d’1 dimanche sur 2, des 1/4 d’heures de début/fin de journée et de tout le mois de juin.  
Pour 20 week-ends (220 heures et 20 primes du dimanche en 2024-2025), perte de 76h et de 9 primes  
du dimanche en 2025-2026 ! A MGM : perte des 1/4 d’heures, du mois de juin et de 2h par samedi.
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Ces mesures vont nous faire payer, à nous les agents, les conséquences de l’austérité ! En 
2025 la collectivité a économisé 1 million d’euros sur le dos des bibliothèques !

Alors que nous souffrons toujours d’un sous-effectif chronique, le maintien du gel des postes va avoir 
des conséquences sur l’ensemble des équipes.  Au total  ce sont plus  de  30 postes qui  ne sont pas 
remplacés ou vacants, près de 15 % des effectifs ! 

Les coupes dans nos budgets et la décision des Directions de fermer les bibliothèques, vont aussi avoir 
un impact sur notre façon de faire notre métier. Demain, au nom de l'austérité, ce sont les services 
proposés  aux usagers  qui  risquent  d’être  supprimés et  les  collections d’être  mises  au second plan, 
faisant de nous de simples agents d’accueil. 

Ce sont aussi les usagers qui vont en payer le prix avec la fermeture de leurs bibliothèques de proximité 
et  de  la  baisse  des  services  et  animations  proposés.  Nous  avons  compté  plus  de  1400  heures  de 
fermeture des bibliothèques à cause du manque de personnels depuis le 21 décembre 2024.

La mobilisation contre l’austérité que nous menons depuis plus de six mois a tout de même permis  
des reculs de la Mairie  comme le passage de -60 % à -30 % des baisses de budgets pour les centres 
culturels  ou  encore  le  passage  de  -40  %  à  -10  %  pour  de  nombreuses  associations  culturelles  et  
sportives.  Nous  avons  réussi  à  créer  une  dynamique  unitaire,  regroupant  un  grand  nombre  de 
syndicats, d'acteurs de la culture et de l’associatif dans la Coordination toulousaine contre l’austérité. Ce 
qui nous a permis d'être plus d’un millier de manifestants le 27 mars devant le Conseil municipal ! 

Ces acquis seront nécessaires pour la suite, car les projets austéritaires du gouvernement et de la 
collectivité  ne vont  pas  s‘arrêter  là ! Le  budget  2026 en préparation va être  synonyme d’attaques 
brutales contre les fonctionnaires et contre nos budgets, au profit de l’économie de guerre.

ll n'y a que par notre nombre, notre solidarité et notre détermination que nous pourrons faire 
face à toutes ces attaques locales et nationales, qui visent à détruire les services publics et à 

aggraver encore plus nos conditions de travail. 

La section CGT des bibliothèques / sectioncgtbib@gmail.com

Toutes et tous en AG le 12 juin ! 

Toutes et tous en grève le vendredi 20 juin à 
l’occasion du Conseil Municipal, à l’appel de la 

Coordination toulousaine contre l’austérité

DANS LES TERRITOIRES
- Report de l’ouverture dominicale de Empalot
- BQ "catégorie 4" (Bonnefoy, Ancely, Roseraie, Pont des Demoiselles, Duranti) : fermeture les mardis et 
vendredis matin, fermeture tous les samedis, fermeture 1 semaine pendant les petites vacances avec 
congés imposés
-  Autres BQ :  fermeture 1 semaine pendant les  petites vacances (sauf  QPV) avec congés imposés, 
fermeture à 18h tous les soirs en semaine (sauf Empalot et MGM), fermeture les mardis matin.
- Mobilité ponctuelle des agents au sein de leur Territoire et entre les Territoires


